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Grupo Aguas de Portugal

A EPAL — Empresa Portuguesa das Aguas Livres, SA, pretende recrutar para a equipa da
Area de Eletricidade e Instrumentacio, do Departamento de Eletromecanica, da Direcio de

Manutencao

Licenciado/a (M/F)

Formagdo académica: Licenciatura em Engenharia Eletrotécnica — ramo de Energia e Poténcia (preferencial)

Perfil técnico:

Experiéncia comprovada em instalagdes industriais — fator preferencial;

Inscrigio na Ordem dos Engenheiros/ Ordem dos Engenheiros Técnicos - fator preferencial;
Conhecimentos de inglés (nivel médio);

Conhecimentos de Autocad, EPLAN (requisito preferencial) e aplicagdes de interface com equipamentos
de ambito de instalagdes industriais (variadores de frequéncia, relés programaveis, entre outros);

Conhecimentos de informdtica na dtica do utilizador: MS Office.

Principais atividades e responsabilidades:

Realizar atividades no ambito da manutencdo de instalacdes elétricas;

Assegurar a realizagao de trabalhos, estudos, andlises e pareceres, de acordo com orientagdes recebidas;
Organizar e planificar a execugdo das atividades por que é responsavel;

Estabelecer, selecionar e adaptar os métodos e procedimentos de trabalho face aos problemas a resolver;
Coordenar e/ou orientar trabalhadores do mesmo nivel ou de nivel inferior;

Desenvolver e acompanhar atividades ao longo de toda a drea geogrdfica do sistema da EPAL: captagdes,
estagbes de tratamento de 4gua e rede de transporte e distribuicao de dgua, nomeadamente, subestacdes
e postos de transformacao de energia elétrica, estacdes elevatdrias de dgua, reservatdrios de dgua e caixas
subterraneas com drgaos hidromecanicos da rede hidrdulica;

Desenvolvimento de trabalho nas dreas de mdquinas elétricas, eletrénica de poténcia e redes de distribuigao

de energia elétrica.

Caracteristicas pessoais:

Capacidade de parceria e trabalho em equipa;
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* Perseveranga;

» Capacidade de lideranga;

* |Iniciativa e proatividade;

* Responsabilidade e autonomia;

* Capacidade de inovacdo e melhoria continua;
* Andlise critica e poder de sintese;

» (Capacidade de planeamento e organizagao;

* Orientagao para resuttados.

Hordério de trabalho:

¢ 35 Horas semanais.

Outros requisitos:

* Carta de Condugio - Categoria B.

Local de trabalho:

* Parque das Nagdes.

Oferta:

* Excelente oportunidade de integragao num grupo de referéncia.
¢ Formacio inicial e continua.
* Apoio ao desenvolvimento da carreira profissional.

* Outras regalias em vigor na empresa.

Caso seja do seu interesse, envie-nos a sua candidatura, acompanhada de Curriculum Vitae detalhado (em
portugués), para o endereco de e-ma// candidaturas.epal@adp.pt até 03/12/2024, com a referéncia

“"MAN/MEI - PN” — s6 serdo consideradas as candidaturas que rednam o perfil solicitado.



